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INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

OFERTA DE CURSOS EM 2024

Técnico em Informatica integrado ao Ensino Médio 80
Técnico em Adminstracdo Subsequente ao Ensino Médio 40
Técnico em Edificacbes Subsequente ao Ensino Médio 40
Técnico em Seguranca do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio 40
Tecnologo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas 40
EJA com qualificacdo em Operador de Computador (EJA Integrado) 25
Qualificacdo Profissional em Organizador de Eventos 80
Total 345

Fonte: Proen
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PESQUISA E EXTENSAO NO CAMPUS FORCA DE TRABALHO

E@\ Projetos de Pesquisa: 7

s A A
&&& Acdes de Extensdo: 12 Ndmero de docentes 3

NUmero de TAEs 30

Total de servidores 61

Fonte: Censo Interno IFC
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INFORMACOES ORCAMENTARIAS

Acoes Orcamentarias

Funcionamento R$ 1.491.376,20
Reestruturacdo R$ 160.000,00
Capacitacdo R$17.361,87
Ordinario
RIP R$ 0,00
Assisténcia estudantil R$ 292.321,62 O total de agﬁes or;amentérias
Assisténcia AEE R$ 0,00 foi de R$ 1.961 .059,69
Extraordinario TED e emendas R$ 0,00
Total R$ 1.961.059,69

Fonte; Proad
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OBRAS FINALIZADAS EM 2024

Servico de telhamento. Investimento: R$ 200.013,25

RELATORIO DE GESTAO 2024 9



INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

\
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Objetivos Estratégicos Indicadores Meta 2024
Objetivo 1: Proporcionar a oferta de Educacdo | Percentual de vagas em cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio 60% Meta Atingida
Profissional e Tecnologica, com vistas a superacdo
das desigualdades Percentual de oferta de vagas em cursos EJA-EPT 10% Meta Atingida
Objetivo 2: Promover a formacdo integral e cidadd PercentuNaI BSER0EE participantes d.e fgrmagao QLR 105 temas Meta Parcialmente
o concepgdes da EPT, metodologias e avaliacdo do processo de ensino- 50% _
e 0 curriculo integrado : Atingida
aprendizagem
NUmero de Editais Integrados 1 Meta ndo atingida
NUmero de Programas e Projetos Integrados 2 Meta ndo atingida
Porcentagem de Servidores em Programas e Projetos Integrados 1% Meta ndo atingida
°"le“)’ 03 .PmeO,Y € 0 €NSING, a PESQUISE, d Porcentagem de estudantes em Programas e Projetos Integrados 1% Meta ndo atingida
extensdo e a inova¢do de forma indissociavel
NUmero de Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 6 Meta ndo atingida
Porcentagem de Servidores em Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 1% Meta Atingida
Porcentagem de estudantes em Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 1% Meta Atingida
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INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

Objetivos Estratégicos Indicadores Meta 2024
NUmero de Programas e Projetos de Pesquisa 2 Meta Atingida
Percentual de Servidores em Programas e Projetos de Pesquisa 10% Meta Atingida
e . . Percentual de estudantes em Programas e Projetos de Pesquisa 1,50% Meta Atingida
Objetivo 3: Promover o ensino, a pesquisa, a
extensdo e a inovagdo de forma indissociavel NUmero de Programas e Projetos de Extensdo 2 Meta Atingida
Percentual de Servidores em Programas e Projetos de Extensdo 1% Meta Atingida
Percentual de estudantes em Programas e Projetos de Extensdo 1% Meta Atingida
Objetivo 6: Fomentar a inclusdo e a valorizacdo da | Porcentagem de estudantes provenientes de acbes afirmativas em projetos e 20 N30 se aplica
diversidade na perspectiva dos direitos humanos  |programas de ensino, extensao, pesquisa ou inovacdo P
Porcentagem de estudantes em vulnerabilidade socioeconomica (ingressantes
pela acdo afirmativa baixa renda ou atendidos pelo PAE) envolvidos em programas 2% Ndo se aplica
0u projetos de ensino, extensdo, pesquisa e/ou inovagdo
Objetivo 7: Fortalecer as Politicas Estudantis ] N , ,
NUmero de acOes e projetos culturais 2
Numero de acOes e projetos esportivos 2
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INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

Indicadores

Meta 2024

Status

Objetivos Estratégicos

Objetivo 8: Consolidar a Politica de permanéncia e
exito

Indice de execucdo das acdes previstas no Plano de Permanéncia e Exito bianual

Ndo se aplica

Objetivo 11: Fortalecer o relacionamento com a
sociedade

Percencutal de acOes de extensdo com parcerias vigentes

1%

Meta ndo atingida

Percentual de programas e/ou projetos de pesquisa com parcerias vigentes

1%

Meta ndo atingida

Percentual de programas e projetos de extensdo alinhados com os ODS

Implementacdo de
monitoramento

Meta Atingida

Percentual de programas e projetos de pesquisa alinhados com os 0DS

Implementacdo de
monitoramento

Meta Atingida

Percentual de programas e projetos de ensino alinhados com os ODS

Implementacdo de
monitoramento

Meta ndo atingida

Objetivo 14: Promover a producdo e divulgacdo
académica, cientifica e cultural

Percentual de servidores que publicam (livros e capitulos de livros publicados;
artigos publicados em periodicos; trabalhos completos publicados em anais de
eventos).

10%

Meta Atingida

Fonte: Progeti
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