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GESTORES DO IFC

Rudinei Kock Exterckoter
Reitor

André Kuhn Raupp
Vice-Reitor e Diretor Executivo

Jorge Luis de Souza Mota
Pro-reitor de Administracdo

Mario Lucio Roloff
Pro-reitor de Governanca, Engenharia e Tecnologia da Informacdo

lara Mantoanelli
Pro-reitora de Desenvolvimento, Inclusdo, Diversidade e Assisténcia a Pessoa

Liane Vizzotto
Pro-reitora de Ensino

Cleder Alexandre Somensi
Pro-reitor de Extensdo, Pesquisa, POs-graduacdo e Inovacdo

EQUIPE GESTORA | CAMPUS CONCORDIA

Elodir Lourenco de Souza
Diretor-geral

Auro César Braga
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo
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OFERTA DE CURSOS EM 2025

Curso Vagas
Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Medio 140
Técnico em Alimentos Integrado ao Ensino Médio 35
Técnico em Informatica para Internet integrado ao Ensino Médio 70
Bacharelado em Agronomia 40
Engenharia de Alimentos 40
Ciencia da Computacdo 40
Licenciatura em Fisica 40
Licenciatura em Matematica 40
Medicina Veterinaria 40
Programa Partiu IF (Qualificagdo Profissional) 40
Qualificacdo Profissional em Aperfeicoamento em Apresentacdo e Oratoria 20
Qualificacdo Profissional em LIBRAS - Basico 30
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Qualificacdo Profissional em LIBRAS - Intermediario 30
Especializacdo em Educacdo Matematica - EaD 28
Mestrado Profissional em Producdo e Sanidade Animal 24
Doutorado Profissional em Producdo e Sanidade Animal 17
Total 674

Fonte: Proen

NUMERO DE MATRICULAS

Técnico 252
Graduacdo 168
Pos-graduacdo 69
Qualificacdo Profissional 147
Total 636

Fonte: Proen

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
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PERCENTUAL DE MATRICULA
EQUIVALENTE

CURSOS TECNICOS

Meta

FORMACAO DE PROFESSORES

50%
50,4%

et 20%
% do Campus . 9,7%
PROEJA
Meta 10%

% do Campus | %

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha (PNP 2026 - Ano base 2025)
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EFICIENCIA ACADEMICA

’ Rede Federal

17,8%

RELACAO ALUNO X
PROFESSOR (RAP)

Meta 20

RAP do Campus - 19 43
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PESQUISA E EXTENSAO
NO CAMPUS

Iz@\ Projetos de Pesquisa 7 8

&%& Acdes de Extensdo 1 7

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

FORCA DE TRABALHO

NUmero de docentes 116
NUumero de TAEs 98
Total de servidores 214

Fonte: Censo Interno IFC
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INFORMACOES

ORCAMENTARIAS
Acoes Orcamentarias
Funcionamento R$6.297.722,42
Reestruturacdo R$ 218.365,62
L Capacitacdo R$ 62.061,78
Ordinario RIP R$ 1.350.433,69
Assisténcia estudantil R$ 694.524,45
Assisténcia AEE R$ 286.877,35
Extraordinario TED e emendas R$ 250.000,00
Total R$9.159.985,31

Fonte; Proad

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

0 TOTAL DE ACOES
ORCAMENTARIAS FOI DE
R$ 9.159.985,31
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PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

o o . Concordia
Objetivos Estratégicos 2024/2028 Indicadores
Meta 2025 Status da Meta
Objetivo 1: Proporcionar a oferta de Educacio Pe,rcgntual de vagas em cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel 2504 Meta Parcialmente Atingida
Profissional e TecnolGgica, com vistas a Medio
superacdo das desigualdades Percentual de oferta de vagas em cursos EJA-EPT 20% Meta ndo atingida
. . Percentual de servidores participantes de formagdo continuada nos temas
Objetivo 2: Promover a formacdo integral e ~ . - : . .
e o concepgoes da EPT, metodologias e avaliagdo do processo de ensino- 60% Meta Parcialmente Atingida
cidada e o curriculo integrado .
aprendizagem
NUmero de Editais Integrados 1 Meta Atingida
NUmero de Programas e Projetos Integrados 2 Meta Atingida
Porcentagem de Servidores em Programas e Projetos Integrados 2% Meta Atingida
Porcentagem de estudantes em Programas e Projetos Integrados 1,5% Meta Atingida
Ob]e“YO - P.romov~e MO EMSING, @ PEQUISA, d -y imero de Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 5 Meta Parcialmente Atingida
extensdo e a inovacdo de forma indissociavel
Porcentagem de Servidores em Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 9% Meta Atingida
Porcentagem de estudantes em Programas e Projetos de Ensino e Monitoria 2% Meta Atingida
Numero de Programas e Projetos de Pesquisa 5 Meta Atingida
Percentual de Servidores em Programas e Projetos de Pesquisa 12% Meta Atingida
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Percentual de estudantes em Programas e Projetos de Pesquisa 1,7% Meta Atingida
Objetivo 3: Promover o ensino, a pesquisa, a NUmero de Programas e Projetos de Extensdo 2 Meta Atingida
extensdo e a inovagdo de forma indissociavel  parcentual de Servidores em Programas e Projetos de Extensio 2% Meta Atingida
Percentual de estudantes em Programas e Projetos de Extensdo 1,5% Meta Atingida
o N | NUmero de acbes e projetos culturais 4 Meta Atingida
Objetivo 7: Fortalecer as Politicas Estudantis ,
NUmero de acoes e projetos esportivos 4 Meta Atingida
Objetivo 8: Consolidar a Politica de Indice de execucdo das acBes previstas no Plano de Permanéncia e Exito y .
A A . 80% Ndo se aplica
permanéncia e exito bianual
Percencutal de agOes de extensao com parcerias vigentes 2% Meta Atingida
Objetivo 11: Fortalecer o relacionamento com a Percentual de programas e/ou projetos de pesquisa com parcerias vigentes 2% Meta ndo atingida
sociedade Percentual de programas e projetos de extenséo alinhados com os 0DS 50% Meta Atingida
Percentual de programas e projetos de pesquisa alinhados com os 0DS 50% Meta Atingida
Percentual de programas e projetos de ensino alinhados com os ODS 50%
Obietivo 14: Promover a oroducio e divuleacio Percentual de servidores que publicam (livros e capitulos de livros publicados;
) ' Pogus 5% artigos publicados em periodicos; trabalhos completos publicados em anais 12% Meta Atingida

académica, cientifica e cultural

de eventos).

Fonte: Proen
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